
 
      

Coop Norrbotten söker Kommunikatör 
 

Ditt uppdrag 

Coop Norrbotten är i en spännande utvecklingsfas där kommunikation är ledordet i alla våra kontakter 

med förtroendevalda, medarbetare, kunder och alla våra medlemmar. 

 

Rollen är ny och det finns stora möjligheter att vara med och bygga upp och forma rutiner och 

processer inom området. För rätt person med rätt attityd kommer jobbet att innebära en stor möjlighet 

till personlig utveckling inom kommunikationsområdet. 

 

Rollen som kommunikatör innebär att Du kommer att jobba mot följande tre fokusområden; 

- Intern och extern kommunikation  

- Förtroendevalda 

- Administration 

 

Du är direkt underställd Vd. 

 

Huvudsakliga ansvarsområden 

 Övergripande ansvar för vårt intranät – dess utveckling och funktion samt bidra med 

redaktionell text vid behov. 

 Leda kommunikationsprojekt inom prioriterade frågor/områden och vara kommunikationsstöd i 

andra övergripande projekt. 

 Samordna budskap som ska kommuniceras med kärnverksamheten dvs butikerna. 

 Vara rådgivare och bollplank i kommunikationsfrågor 

 Ta fram gemensamma budskap/texter för intern och extern kommunikation och kommunicera 

detta med avsedd målgrupp. 

 Ta ansvar för utvecklingen av kommunikationsfrågor och bidra till Coop Norrbottens 

gemensamma framgång. 

 Ansvara för processen för de förtroendevalda inom Coop Norrbotten vad gäller administration 

och kommunikation. 

 Administration av Vd:s olika möten och arrangemang. 

 

Dina kvalifikationer 

 Akademisk examen inom media och kommunikation eller motsvarande kompetens förvärvad 

på annat sätt.  

 Du har även bred erfarenhet av såväl intern och extern information under minst 5 år. 

 Förmåga att tänka både strategisk och operativ kommunikation. 

 Kan ”hantverket” att skriva och göra presentationsmaterial, anpassa budskap efter målgrupp 

och kanal. Du kan Office-paketet. 

 Kunskap om medielandskapet, mediers arbetssätt och nyhetslogik. 

 Driven skribent (svenska) 

 Webbkommunikation/-publicering (EpiServer) 

 

 

 



Personliga egenskaper 

Du har en god stilistisk och kommunikativ förmåga i både tal och skrift och är både självständig och 

ansvarstagande. Utöver det så tar du initiativ och ger service. Inte minst så är du en lagspelare som 

gillar att samarbeta. 

 

Sista ansökningsdag 2017-03-15. Cv och personligt brev mailas till 

Mats.Olausson@Coopnorrbotten.se 

 

 

För ytterligare information kan du kontakta: 

Peter Fjällborg, Vd, 010-747 42 02 

Mats Olausson, Personalchef, 010-747 43 49 

 

Coop Norrbotten är en detaljhandelsdrivande förening ägd av 135 000 medlemmar i Norrbotten. Föreningen har 

38 butiker/stormarknader, ca 740 årsanställda samt en bruttoomsättning på 2,9 miljarder kronor. Affärskoncepten 

är Coop Forum, Stora Coop, Coop Extra, Coop Konsum, Coop Nära och Bolist. Huvudkontoret finns på 

Storheden, Luleå. www.coopnorrbotten.se  

http://www.coopnorrbotten.se/

