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Coop Medlem Vast hade vid 2014:s
slut 392 694 medlemmar. 38 Coop-
butiker med dagligvaruhandel fanns i
verksamhetsomradet.

Coop Medlem Vast

Box 8953, 402 74 Géteborg
Telefon:031-742 82 80

Web: www.coopmedlemvast.se
E-post:info@coopmedlemvast.se

P& www.coopmedlemvast.se hittar du information om féreningen, och vad vi gor
for dig som medlem. Dar hittar du &ven lokala erbjudanden och information om de
férelasningar och aktiviteter som du kan delta i.

Vi finns dven pa www.facebook.com/coopmedlemvast

Anmal dig till vart digitala nyhetsbrev genom att skicka ett mail
till info@coopmedlemvast.se
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HEJ MEDLEM!

Aterigen ar det dags att summera &ret som gatt i Coop Medlem Vést, och det &r ett
verkligen ett handelserikt ar med stora férandringar.

I mars hade vi for forsta gdngen val av 4garombud for vara butiker. Det var manga
som sjélva visat intresse for att stélla upp som representanter fér medlemmarna
och en hel del som blivit nominerade av andra. Nu, efter réstning bade pa nétet och
i butik p& en medlemsdag, s& har vi Agarombud for alla butiker i vart féreningsom-
rade. Vi passade pa att sla rekord i antalet réstande i féreningen och ser att det nya
systemet ar lattare for medlemmarna att delta i och ta stéllning till!

Den storsta férandringen for var forening ar det som nu hander har i Vastsverige
med butikerna.

I november gjordes en unik affar mellan Coop Sverige AB och Konsumentféren-
ingen Bohuslan Alvsborg (KBA). KBA képte butikerna i vart féreningsomrade, vilket
innebdr att frdn och med 1 januari 2015 &r det KBA som har hand om driften av
butikerna i vart féreningsomrade.

Affaren starker kooperationen i vast genom att man utnyttjar de resurser som
finns i form av kapital i féreningarna. Det finns da mojligheter att pé ett battre satt
utveckla och férhoppningsvis éppna fler butiker har i vast.

| och med att driften tagits dver av KBA ar det ocksé& naturligt att se éver férenings-
strukturen. S& i skrivande stund férbereder vi ett férslag om fusion mellan var
férening och KBA.

Pa sikt kommer flera konsumentféreningar att fusioneras. Det &r den utveckling
som vi ser inom kooperationen i andra lander. Féreningarna har starkts och det har
varit en faktor for kooperationens éverlevnad och utveckling. | Europa kan man se
den starka finska kooperationen som en féregangare, en kooperation som ar malbil-
den for oss!

Vi ses pa Coop!

e

; - -

Carina Malmer
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TREDJE STORSTA KONSUMENTFORENINGEN

Under 2014 6kade foreningen med 5385 nya medlemmar och hade vid arsskiftet
392 694 medlemmar.

Coop Medlem Vast ar en av Sveriges stdrsta konsumentféreningar och ar tillsammans
med 36 andra foreningar dgare av Kooperativa Forbundet. Tillsammans har de koo-
perativa konsumentféreningarna éver 3,4 miljoner medlemmar. Det betyder att var
tredje invanare i Sverige ar medlem och har ett Coop MedMera-kort.

Coop Medlem Vast ar en medlemsorganisation som arbetar for medlemmarna och
som kravstallare pa Coop och butikerna. Féreningen har éverlatit driften av buti-
kerna till Coop Sverige AB. Fran den 1 januari 2015 ar det Konsumentféreningen
Bohuslan-Alvsborg som driver butikerna i féreningsomradet. Vid arsskiftet bestod
styrelsen av 10 ledaméter som valts pa féreningens arsstamma.

| féreningen finns tva valberedningar om vardera fem personer. En fér 4garombuden
och féreningsstammans valberedning. Darutéver tva valda revisorer, samt en aukto-
riserad revisor fran PWC. P& féreningskontoret fanns vid arets slut 3 anstéallda

COOP MEDLEM VAST

Vi jobbar for att medlemmarna ska ha tillgang till de basta butikerna.

Coop Medlem Véast ska skapa ekonomisk nytta och samtidigt géra det méjligt for
medlemmarna att i sin konsumtion bidra till en hallbar utveckling fér manniskor och
miljo.

For att skapa nytta fér vara medlemmar ska vi bidra till att férverkliga konsument-
kooperationens verksamhetsidé.

Coop Medlem Vast ska gora nytta och ge effekt féor manga medlemmar och férbattra
den lokala férankringen. Under 2014 har foreningen haft verksamhet i hela det geo-
grafiska féreningsomradet.

AGAROMBUD EN NY DEMOKRATISK
ORGANISATION

Pa foreningsstdmman 2013 rostade Coop Medlem Vasts medlemmar for en forand-
ring av féreningens organisation.

Den nya organisationen bygger pa att du som medlem utser en representant i din
butik som ska féretrada dig i féreningen. Vi kallar dem fér Agarombud. Agarombudet
i samtliga butiker &r de som gér pa foreningsstdmman och beslutar om ekonomi och
styrelse i féreningen.
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Genom agarombuden 6kar foreningens lokala kdnnedom. Samtidigt starker vi
mojligheter till granskning och uppféljning av Coops arbete i butikerna. Med den nya
organisationen tror vi att vi kommer att bli starkare och kan ge mer till Coop genom
battre insyn i verksamheten ute i butik.

8 mars hade féreningen réstning i alla butiker. Vi samordnade det med butiksdrif-
ten och hade medlemsdag i butik med lite extra erbjudanden fér de som valde att
handla den dagen. Férutom att résta kunde medlemmarna traffa sin butikschef och
pa vissa platser &ven de nominerade for att ha mojlighet att prata med dem. Valsys-
temet var 6ppet med webbréstning fran den 24 februari till den 9 mars.

Réstningen gick dver forvantan och alla butiker har nu representanter pd stamman.
Agarombudet finns tillgangligt for medlemmarna via mail och d& och d& i butik nar
de gor aktiviteter. Under aret har &garombudet i din butik granskat butik och hjalpt
till bl.a. med information av det nya medlemsprogrammet.

DET NYA MEDLEMSPROGRAMMET

Fler far mer — eller ekonomisk nytta det &r podngen med medlemskapet.

Efter en ganska kort period med aterbéaring blev det ganska tydligt att aterbaringen
inte gav den effekt pd inkdp som dnskades. Istéllet valde MedMera att se 6ver hur
fler medlemmar kunde f& mer tillbaka och samtidigt ge vara partnerféretag mojlig-
het att ge mer till vara medlemmar.

Det nya programmet bygger pa att du som medlem far en poang per betald krona.
Véljer du att betala med ditt MedMera-kort sé far du dubbla poéng.

Med insamlade podng kan man ga in i podngshoppen och byta poang mot varor,
penga- eller procentcheckar. Darutéver far du personliga varuerbjudanden och
férmanliga medlemspriser hos Coop och vara partners.
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MEDLEMSINFLYTANDET | FORENINGEN
OCHI COOP

Har du direkta butiksfragor ska du i férsta hand vanda dig direkt till butiken, butiks-
chefen eller Coop centralt pd 0771-17 17 17. Skulle du kénna att du inte far hjalp,
eller gehor for dina fragor staller sjalvklart vi pa féreningskontoret upp och férséker
l6sa arendet. Du kan prata med ditt &garombud eller med medlemmar ur styrelsen
eller oss pa féreningskontoret.

I huvudsak sé kan du kontakta oss pa foreningen i de aktiviteter vi anordnar ute i
butik och pa andra platser, genom e-post och telefon. Fér mer 6vergripande tankar
om férandringar eller synpunkter pa féreningens verksamhet sé kan du precis som
tidigare skriva en motion till féreningen.

Agarombuden finns dels till for att féreningen ska ha en béttre nérvaro och éverblick
6ver butikerna sa vi kan ut6va ett ordentligt dgarinflytande pa KF och Coop. Men
aven for att du som medlem ska kunna komma med synpunkter och asikter som du
inte kan eller vill ta direkt med butik eller butikschef, eller om det &r ndgot som ska
lyftas generellt for hela for

eningen.
S W

. Jag ville bli agarombud for att kunna paverka
och vara med och utveckla stormarknaden sa
att den motsvarar alla de krav och forvant-
ningar som vi medlemmar har ratt att stalla!
- Mats Nilstad, Agarombud, Backaplan.

Lage Lydell, Inger Billman-Stark och Mats Nilstad.
Ersattare och agarombud pa Coop Forum Backaplan

Férutom dgarombuden och méjlighet att direkt prata med butikschefer och perso-
nal sa &r vi med och arrangerar medlemsdagar ute i alla butiker i féreningsomradet
dar man har méjlighet att traffa bade representanter fran féreningen samt fran
Coop.

Déarutéver finns den stora medlemspanelen som ligger under Coops flagg. Fler an 42
000 medlemmar har anmalt sig for att svara pa enkéater och undersékningar kring
butikerna och deras utbud. Fér att anmala sig gar man in pa www.coop.se och soker
pa medlemspanelen. | vast ar det 4400 som anmalt sig for att svara pa fragor kring
butikerna.

Féreningen hade sin férsta stamma dar &garombuden representerade medlemmar-
na. Styrelsen valdes (se sid. 15) och arbetsordningar och arvoden beslutades.

Den 15 november hade féreningen motionsstdmma dar medlemmarna representan-
ter, 4garombuden réstade om inkomna motioner till féreningen.
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COOP MEDLEM VAST

MEDLEMMAR

I
AGAROMBUD

REVISORER

VALBEREDNING/
AGAROMBUD

FORENINGSSTAMMA

VALBEREDNING/
FORENINGSSTAMMAN

STYRELSE
FORENINGS-
CHEF
FORENINGS-
KONTORET
LANDETS
36 ANDRA
KONSUMENT-
FORENINGAR
KF EKONOMISK FORENING
coopP MEDIA- coopP INVEST- SVRIGA
SVERIGE AB GRUPPEN FASTIGHETER GRUPPEN BOLAG
COOP BUTIKER OCH MED MERA BANK
STORMARKNADER AKADEMI- KF INVEST VAR GARD
COOP INKOP BOKHANDELN 3
OCH KATEGORI NORSTEDTS HANDELSBODARNA KF SPARKASSA SALTSJOBADEN
COOP LOGISTIK PAN VISION GROUP
COOP MEDMERA/ LACKEBY WATER
MARKNAD GROUP
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2014 - AKTIVITETER

Aven under 2014 har huvudfokus fér foreningen varit att stodja butikerna och

i de aktiviteter vi har i och utanfér fortsatt vara relevanta fér butikerna. Vi har
arrangerat nagra stérre aktiviteter och sen fokuserat mycket pa utbildningar och
Coops egna dppningar och aktiviteter.

Under 2014 har vi varit delaktiga i eller arrangerat mer an 120 aktiviteter och traffat
mer &n 18 900 medlemmar spridda 6ver hela féreningsomradet.

Manga av de aktiviteter vi gor ar i butik, men nér vi inte &r i butikerna sa har aktivite-
terna en koppling till butikerna samt de varden som star féreningen narmast.

Har ar nagra av alla de tillfallen dar féreningen varit med under 2014.

BABY & BARN

Foreningen deltog pa Baby & Barnmas-
san 28-30 mars i Géteborg tillsammans
med Coop, som representerades lokalt
av butikerna Coop Forum Béckebol och
Kallered. Coop sélde produkter ur Ang-
lamarks barnsortiment som ar mycket
uppskattat av besdkarna. Vissa av
produkterna tog slut redan férsta dagen!
Vi delade aven ut en flyer med butiksra-
batter for att fa en aterkoppling och fa
kunderna till butik.

| den gemensamma montern var det liv
och rorelse med forsaljning och akti-
viteter. De yngre besdkarna fick satta
ihop sin egen version av Var Kokbok, Min
Kokbok. En mycket uppskattad aktivitet
hos de yngre. Sjalvklart var alla recept
ekologiska. Foraldrarna fick samtidigt
information om ekologiska produkter
och Fairtrade-markningen.

Fler an 1500 besdkare utnyttjade den
medlemsrabatt pa entrén som Med-
Mera-kortet gav.
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PA LANDET

6-7 juni var féreningen med pa festivalen P& Landet pa Axevalla Travbana tillsam-
mans med Coops-butikerna i Skaraborg for att starka Coops lokala profil i trak-
ten. Dels f6r att visa pa kunskaperna inom eko och Fairtrade, men dven nyttan for
bygden.

Vi fick manga uppskattande samtal och fragor kring det Anglamark-showroom vi
hade och &ven Coops grillsortiment. Responsen fran festivalbesdkarna var mycket
positiv och alla som var pa festivalen sag att Coop var dar!

Forutom att méta med medlemmarna sa samlade Coop och féreningen genom lot-
teri och kaffeférsaljning in hela 17 340 kr till We Effect och Viskogen!

AKTIVITETER | BUTIK
Foreningen har synts ute i butikerna, bland annat genom &garombuden, men &ven i
andra aktiviteter med personal och foreningsambassadérer.

Agarombuden har férutom det arbete de gér med de interna métena varit ute i butik
i sitt uppdrag.

| vdras gjorde de en undersékning kring mérkningen av frukt och grént ute i buti-
kerna. Overlag var det bra runt om men en del info kom in som gick vidare till Coops
butiksdrift.

Under hésten har Agarombuden varit ute i butikerna och métt medlemmarna och
samtidigt informerat om det nya poédngprogrammet.

Utbver det har en del av 4garombuden varit valdigt flitiga i att tréffa medlemmar
ute i butik under vanliga dagar, men aven i olika aktiviteter s& som Varldens Barn-
insamlingen och Fairtrade-fikan.

Fika Rattvist i Coop Forum — Vi hade ambassaddrer ute i 11 butiker som informe-
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rade och bjéd pa Fairtrade under den stora Fairtrade fikan. Det ar en aktivitet som
initierats av organisationen Fairtrade och som engagerar manga, runt om i Sverige,
i butik, pa olika féretag och hemma vid koksborden. Totalt var det 650 538 personer
som Fikade Fairtrade den 16 oktober! Det ger en bra signal till

odlarna och visar att vi i Sverige ar engagerade

och vill att andra ocksa ska

dragliga l6ner att

Aterigen arrangerade vi tillsam-
mans med Alfons Abergs Kultur-
hus den populdra matlagnings-
kursen Alfons "Mini-ekokockar™.
Aktiviteten var mycket uppskat-

tad och eleverna var mycket

n6jda med sin pasta och sas

de lagade tillsammans med
kocken Dan Glimne.

Under Var Ruset, ett
stort motionslopp for
tjejer,den 12:e maj i
Goteborg deltog vi med
ambassaddrer i serve-
ringen dar Coop salde
kaffe till forman for We
Effect. Ca 300 koppar
kaffe for 10 kr styck gav
en liten extrapeng till
hjalp till sjalvhjalp!
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UTBILDNINGAR

Vi jobbar fér att medlemmarna ska vara
kunniga konsumenter, dels genom direkt
utbildning till de som vill, men &ven genom
att ge stod till butikerna sé att deras personal
ska kunna sprida kunskapen till kunder och
medlemmar direkt bland hyllorna i butik.

Under aret har CMV erbjudit medlemmar och
kunder i omréaden med Coop butiker, utbildning
inom ekologisk mat, Fairtrade och miljomarkt
fisk och textil. Utbildningskvallarna har varit
uppskattade, da deltagarna fatt inblick i hur man
med sina val i butikshyllan kan forbattra miljon
och arbetsférhallanden for manniskor i utveck-
lingsléander.

| de 25 utbildningar féreningen hallit har fler &n
700 personer deltagit!

CMV har @ven genomfért dessa utbildningar i en kortare variant for Coop personalen
ute i butikerna. Personalen har d& samlats i lunchrum eller konferenslokaler. Efter
utbildningarna har personalen lattare kunna svara kunderna pa fragor som handlar
om KRAV eller Fairtrade.

| utbildningarna framhaller vi vara kdrnvarden, men sjalvklart med en vinkel mot
Coops butiker och arbete fér hallbar konsumtion och Fairtrade.
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ERBJUDANDEN TILL DIG SOM MEDLEM

Forutom arbetet med att 6ka medlemsnyttan i butik och genom utbildningar sa har
vi genom andra arrangérer haft erbjudande med det lilla extra fér medlemmarna.
Dels i de medlemsdagar och arrangemang s som entrérabatt pd Baby & Barn-
massan och Livet pa Landet, men dven i de erbjudanden, som rabatterade entréer,
medlemspris pa resor; sport, opera, teater; och annat. Ett flertal avdem har varit
mycket uppskattade.

Genom Coop centralt sa erbjuds dessutom ett stort antal erbjudanden som man
hittar p& www.coop.se. Det &r allt fran solresor till musikkonserter. Dessutom kan
man genom Coop boka hotellboende till mycket formanliga priser éver hela norden.

NY BUTIK

Den 22 oktober, efter 20 ars franvaro slogs dorrarna ater igen upp till en Coop butik i
Alingséas. En butik som erbjuder ett brett ekologiskt sortiment, en frasch farskvaru-
avdelning och manuella diskar for fisk, charkuterier och fardigmat. Dessutom finns
ett bageri med nybakat matbrod, kaffebréd och tartor samt ett café.

— Det kénns jattebra och jag &r mycket stolt dver var fina butik och min underbara
personal. Over 600 personer har sékt jobb hos oss och vi har rekryterat ett fantas-
tiskt gang sager Gun Chamoun butikschef Coop Alingsés.

Totalt kommer ca 40 personer att arbeta i butiken. Butikens totala yta ar drygt 3000
kvadratmeter varav saljytan star fér ca 2000 kvadratmeter.

Foreningen hjalpte butiken medmarknadsféringen for upplysa Alingsdsborna om att
en ny butik snart 6ppnar. Bland annat sa ordnade vi aktiviteter pa pendeltagssta-
tionen for att fa boende i omréadet att vélja Coop som sin butik nér de dker hem fran
jobbet.
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BISTAND - EN KOOPERATIV HANDLING
| de aktivteter som féreningen far in pengar gar i huvudsak allt 6verskott till We Ef-
fect och Vi-skogen som jobbar for hjalp till sjalvhjalp i lander dar man har det svart.

Varfor stédjer vi bistdndsorganisationer?

Alla vill vi ju bidra till en battre och héallbar varld men kooperationen vill ocksa enligt
vara kooperativa principer stédja nya kooperativa féretag. Aven om de utvecklas i
utvecklingslanderna. Eller kanske just for att bistand till kooperativ och féreningar i
som ett bistand ger s& mycket mer effekt pa landsbygden i Afrika eller i slumkvarte-
ren i Sydamerika.

Att stddja markbyggnadsprojekt kring Viktoria sjon som Vi skogen gor, leder ju bok-
stavligen till att vi hindrar 6knen fran att bli stérre. Och samtidigt ger dessa projekt
ett dragligare liv for bénderna runt Victoriasjon.

VISKOGEN

Vision:

En hallbar och rattvis
varld fri fran fattigdom.

We Effects arbete
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Coop Medlem Vasts medlemmar stédjer pa flera satt dessa bistdndsorganisationer.
Genom att Panta flaskor, och képa en barkasse sa skénker du pengar till Vi skogen.
For dig med betalfunktion pa ditt MedMera-kort finns det mojlighet att ha avrund-
ning uppat pa dina inkop sa att du ger pengar till We Effect varje gdng du handlar.
Du som anvéander shop express kan dessutom vélja att scanna in 10 kr i bidrag till
We Effect.

2014 har Varruset, Livet pa landet och andra evenemang ocksa genererat bidrag till
organisationerna.

Den aktivitet som drog in mest under aret var lotteriet pa Skaraborgsfestivalen Pa
Landet. Vi samlade genom lotteri och kaffeférséaljningen in hela 17 340 kr till We Ef-
fect och Viskogen.

Totalt har det i foreningsomradet samlats in 6ver 250 000 kronor till We Effect och
Vi-skogen.

Det absolut storsta bidraget kommer fran pant-knappen.

We Effect och Vi-skogen riktar ett sdrskilt tack till de som valt att lGta sina bortgdng-
nas innestdende medel komma behévande till godo.

FORENINGEN PA NATET

En forening med sa manga medlemmar som Coop Medlem Vast har bér forsoka
mota medlemmarna inte bara i butik utan dven pa natet. Var webbsida hittas pa
www.coop.se/vast och www.coopmedlemvast.se. Vi har dven var blogg www.hej-
medlem.se och féreningens facebooksida www.facebook/coopmedlemvast dar vi
informerar om amnen vi tror ar intressanta for medlemmarna.

Darutbver mailar vi varje manad ut féreningens nyhetsbrev Medlem Vast med med-
lemserbjudanden, tidningen Mer Smak, utbildningar med mera. Det gar ut till drygt
50 000 medlemmar i féreningsomradet.

KONTAKT

Precis som alltid svarar vi dagligen pa medlemmarnas fragor kring féreningens arbete
och om Coop. Sa vill du tycka till eller fradga nagot, kontakta oss pa 031-742 82 80 eller
info@coopmedlemvast.se.
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STYRELSEN OCH FORENINGSCHEF 2014

-

Hasse Brannmar,

1
Carina Malmer, Ordférande, fodd Erik Kyrkander, Vice ordférande,
1961, student, Géteborg. fodd 1972, solcellskonsult, Fal- fédd 1961, enhetschef fritid Boras
kdping

Marina Kalanoska,

Angelika Gelin, Mattias Gerdas,
fédd 1970, Revisor, fodd 1973, sjorattsjurist (LL.M), fodd 1970, radgivare pa Folksam,
Goteborg Goteborg

Goteborg

Pernilla Stafsén,

Ingrid Karlsson, Maria Valeberg,
fodd 1959, enhetschef, fodd 1967, enhetschef, fodd 1971, ombudsman Handels,
Kungsbacka Goteborg

Landvetter

e
—

_ .

b

Paulo Soeiro, Foreningschef
fodd 1973, férpackningsingenjor, Gabriela lgiinig,
Hisings Karra fodd 1967, Ockero



ARSREDOVISNING
FOR RAKENSKAPSARET 2014

Coop Medlem Vast ekonomisk Forening
Org nr 757201-1414

Styrelsen och verkstéllande direktéren avger féljande arsredovisning.
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Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp i kronor. Uppgifter inom paren-
tes avser foregdende ar.

FORVALTNINGSBERATTELSE

INFORMATION OM VERKSAMHETEN

Styrelsen fér Coop Medlem Vast ekonomisk férening avger sin férvaltningsberattel-
se for 2014. Vi ar en ekonomisk férening och medlemsorganisation for konsumenter
i vastra Sverige och en av de storsta féreningarna inom Kooperativa Férbundet (KF).
Vid arets slut hade féreningen 392 694 medlemmar. Nettodkningen under aret var
5385 medlemmar.

Féreningen ar medlem i KF, som vi dger tillsammans med andra féreningar i landet.
Vart agarinflytande i KF utévas genom dess foreningsstdmma. | olika sammanhang
maoter vi Coops region Nord/Vast, KF:s och Coops ledningar och chefer. Dar behand-
las medlemmarnas krav och synpunkter pa butiker och sortiment, strukturomvand-
lingar liksom konsumentkooperationens utveckling.

| oktober 6ppnades en ny butik i Alingsas. Féreningen har aktivt deltagit i 5ppnandet
och fatt ett stort antal nya medlemmar i och kring Alingsas

Konsumentféreningen Bohuslan Alvsborg har under hésten képt butikerna i Coop
Medlem Vast omrade fran Coop Sverige AB och kommer fran arsskiftet att driva
storre delen av Coop butikerna i Vastsverige.

Foreningens arbete ska leda till stérre medlemsnytta, battre butiker och verka

for en hallbar utveckling fér manniska och milj6. Under 2014 har féreningen haft
kontakt med 6ver 18 900 medlemmar och kunder bade i och utanfér butik. Totalt har
125 sma och stora aktiviteter genomférts i omradet.
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For att sprida kunskap om héallbar konsumtion, har féreningen utbildat 706 intresse-
rade medlemmar till ambassadérer inom omradena ekologi och Fairtrade. Ambas-
sadorerna gor sedan aktiviteter kring hallbar konsumtion i butikerna, for att pa sa
satt sprida informationen ytterligare.

Foreningen har fran 2014 en ny organisation med nya stadgar. Féreningen parla-
mentariska organisation bygger pa att medlemmarna nu kan résta fram sitt ombud
for respektive butik/stormarknad. Under varen 2014 genomférdes det forsta digitala
valet dar en medlem hade en rost. Vid 2014 ars féreningsstammor deltog darmed
endast de fortroendevalda 46 &garombud som nu representerar féreningens alla
medlemmar. Vid hststdmman debatterades och behandlades 4 motioner.

Foreningen har kommunicerat med 6ver 60 000 medlemmar varje manad genom
e-post och genom sociala medier som Facebook, Twitter och Bloggen Hej Medlem.
Foreningen har aven information som rullar pa medlemspunkternas skarmar samt
material som ligger i medlemspunkten.

Vara medlemmar har fran halvarsskiftet fatt ett nytt medlemsprogram som byg-
ger pd att man samlar poang pa varje kop. Under hésten startade uttaget av poang.
Systemet har startat upp bra och féreningens dgarombud har varit ute i butik och
informerat om programmet.

Foreningen har utéver foreningschefen 3 anstéllda pa féreningskontoret.

For verksamhetsaret visar foreningen ett 6verskott pa 3 398 096 kronor.

Styrelsen tackar medlemmar, &garombud, ambassadérer och anstéllda for det
ganga verksamhetsaret och inbjuder till fortsatt utveckling av verksamheten under
2015.

Viktiga forhallanden och visentliga handelser

| samband med att KF bildade bolaget Coop Sverige AB var féreningarna 6verens om
att fora in kapital i bolaget. Styrelsen for Coop Medlem Vast har beslutat att féren-
ingens forlagsinsatser i KF omvandlas till aktiekapital i Coop Sverige AB.

Vasentliga hdndelser efter rikenskapsarets utgang

Foreningen kommer under 2015 foresla en fusion med Konsumentféreningen Bo-
husléan Alvsborg.

MEDLEMSUTVECKLING 2013

Antal aktiva medlemmar vid rékenskapsarets borjan 387309
Antal tillkomna 10 488
Antal avgangna -5103

392 694



RESULTAT OCH EKONOMI

Foreningens ekonomi ar god. Foreningens tillgangar ar till stor del placerade som
aktier i Coop Sveriga AB och insatser i KF. Under 2014 har ingen rénta/utdelning
erhallits. Eftersom tva tredjedelar av utdelningen pa féreningens insatskapital i KF
binds tillbaka som nytt insatskapital paverkas likviditeten varje ar. Syftet med att
binda insatskapital i KF ar att vi tillsammans ska starka och utveckla den svenska
konsumentkooperationen.

Arets resultat visar i &r ett verskott pa 3 398 tkr vilket &r en férbattring med ca 1
919 tkr jamfort med 2013. Férbattringen beror pa minskade administrations- och
personalkostnader under 2014. Féreningens totala kostnader uppgick till 8 311 tkr
vilket ar 2 023 tkr lagre an 2013.F6reningen har en stabil ekonomi med en balans-
omslutning pa 185 708 tkr varav ett eget kapital pa 140 297 tkr.

FLERARSJAMFORELSE
Foreningens ekonomiska utveckling i ssammandrag.
2014 2013 2012 2011 2010
Rorelseintakter, tkr 11657 11849 11 549 12 060 12 288
Resultat efter finansiella poster, tkr 3398 1479 3887 7 934 8 541
Balansomslutning, tkr 185708 181599 181780 177479 169668
Antal anstéllda, st 4 6 7 7 7
Soliditet, % 75,5 75,0 73,5 72,4 70,3

Nyckeltalsdefinitioner framgar av not 1

FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION
Till arsstammans forfogande star féljande vinstmedel:

Balanserade vinstmedel 62 200 656
Arets vinst 3398 096
kronor 65598 752

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att

till reservfonden avsatts 170000
i ny rakning éverfors 65 428 752
kronor 65 598 752
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RESULTATRAKNING

Not 2014 2013
1
Foéreningens intékter 11657 037 11849316
Foéreningens kostnader
Ovriga externa kostnader 2 -5057 093 -6 397 782
Personalkostnader 2,3 -3 164 392 -3855703
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgéngar 2 -89 467 -80 593
Summa féreningens kostnader -8310952 -10334078
Rérelseresultat 3346085 1515238
Finansiella intékter och kostnader 12
Resultat fran vardepapper och fordringar
som &r anlaggningstillgangar 4 6591 10072
Réanteintakter och liknande resultatposter 5 87 302 125 649
Rantekostnader och liknande resultatposter -41 882 -172 048
Summa finansiella intékter och kostnader 52011 -36 327
Resultat efter finansiella intékter och kostnader 3398096 1478911
Arets vinst 3398 096 1478911
BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Not  2014-12-31  2013-12-31
Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgdngar 6
Inventarier 131929 221396
Finansiella anldggningstillgdngar
Insatser KF 122899971 122899971
Férlagsandelar KF 200000 45 400 000
Langfristiga vardepappersinnehav 7 45277 300 77 500
Summa finansiella anlidggningstillgangar 168377271 168377 471
Summa anlaggningstillgangar 168 509 200 168 598 867
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1206 624 118 498
Fordran KF Ek.for 8 15061 209 11 656 353
Aktuella skattefordringar 118 811 88 106
Ovriga kortfristiga fordringar 24144 13215
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 9 125000 489 183
Summa kortfristiga fordringar 16 535788 12 235509
Kassa och bank 662 813 764 330
Summa omséttningstillgangar 17 198 601 12999 839
Summa tillgangar 185707801 181598 706



EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not  2014-12-31 2013-12-31
Eget kapital 10
Bundet eget kapital
Insatskapital 43 449 348 42 736 851
Reservfond 31249 350 30749 350
Summa bundet eget kapital 74698 698 73 486 201
Fritt eget kapital
Fri dispositionsfond 62 200 656 61221745
Arets vinst 3398096 1478911
Summa fritt eget kapital 65598 752 62 700 656
Summa eget kapital 140297 450 136 186 857
Langfristiga skulder
Medlemsinlaning 41962 553 43398 130
Summa langfristiga skulder 41962 553 43398 130
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 183071 222318
Ovriga kortfristiga skulder 1480 487 1009 558
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 11 1784240 781 8433
Summa kortfristiga skulder 3447798 2013719
Summa eget kapital och skulder 185707801 181598 706
Stéllda sdkerheter Inga Inga
Ansvarsforbindelser Inga Inga
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KASSAFLODESANALYS

Not 2014 2013
Den l6pande verksamheten 1,12
Resultat foére bokslutsdispositioner och skatt 3398096 1478911
Justering poster som inte ingar i kassaflodet 89 467 80 594
Kassafléde fran den l6pande verksamheten
fore forandringar i rérelsekapital 3487563 1559 505
Kassaflode fran forandringar i rérelsekapital
Forandring av rérelsefordringar -4300 279 216612
Féréandring av rérelseskulder 1434079 -1 156 299
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 621363 619818
Kassafléde fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten
Forandring av medlemsinlaning -1435577 -1549612
Férandring av insatskapital 712 497 1045 549
Okning/minskning av l&ngfristiga
véardepappersinnehav 200 0
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -722 880 -504 063
Arets kassafléde -101517 115755
Likvida medel fran arets bérjan 764 330 648575
Likvida medel vid arets slut 662813 764 3305

TILLAGGSUPPLYSNINGAR

NOT1 REDOVISNINGS OCH VARDERINGSPRINCIPER

Fr o m rakenskapsaret 2014 upprattas arsredovisningen med tilldmpning av arsre-
dovisningslagen och Bokféringsndmndens allménna r&d BFNAR 2012:1 Arsredovis-
ning och koncernredovisning (K3). Tidigare tillampades arsredovisningslagen och
Bokféringsnamndens allménna rad férutom BFNAR 2008:1 (K2) och BFNAR 2012:1
(K3). Overgéngen har gjorts i enlighet med féreskrifterna i K3s kapitel 35. Overgéng-
en har inte medfort ndgra férandringar i redovisade poster eller belopp.

INKOMSTSKATTER Aktuella skatter varderas utifran de skattesatser och skatte-
regler som géller pa balansdagen. Uppskjutna skatter varderas utifran de skattesat-
ser och skatteregler som ar beslutade fére balansdagen.Uppskjuten skattefordran
avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemassiga avdrag redovisas

i den utstrackning det ar sannolikt att avdraget kan avraknas mot éverskott vid
framtida beskattning.Fordringar och skulder nettoredovisas endast nér det finns en
legal ratt till kvittning.Aktuell skatt, liksom férandring i uppskjuten skatt, redovisas
i resultatrdkningen om inte skatten &n hanforlig till en handelse eller transaktion
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som redovisas direkt i eget kapital. Skatteeffekter av poster som redovisas direkt
mot eget kapital, redovisas mot eget kapital.Pa grund av sambandet mellan redo-
visning och beskattning sarredovisas inte den uppskjutna skatteskulden som ar
hénforlig till obeskattade reserver.

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR Materiella anlaggningstillgangar
redovisas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar. | anskaffningsvardet
ingar utgifter som direkt kan hanféras till forvarvet av tillgdngen. Nar en komponent
i en anlaggningstillgdng byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande del av den gamla
komponenten och den nya komponentens anskaffningsvarde aktiveras.Tillkomman-
de utgifter som avser tillgdngar som inte delas upp i komponenter laggs till anskaff-
ningsvardet om de berdknas ge féreningen framtida ekonomiska fordelar, till den
del tillgdngens prestanda 6kar i forhallande till tillgdngens varde vid anskaffnings-
tidpunkten .Utgifter for lopande reparation och underhall redovisas som kostnader.
Realisationsvinst respektive realisationsforlust vid avyttring av en anlaggningstill-
gang redovisas som Ovrig rérelseintékt respektive Ovrig rérelsekostnad.Materiella
anlaggningstillgangar skrivs av enligt plan och baseras pa tillgdngarnas berédknade
ekonomiska livslangd.Fdljande avskrivningstider tillAmpas:Inventarier, verktyg och
installationer 5 ar

KUNDFORDRINGAR OCH OVRIGA FORDRINGAR Fordringar redovisas som
omsattningstillgdngar med undantag for poster med forfallodag mer &n 12 manader
efter balansdagen, vilka klassificeras som anlaggningstillgangar. Fordringar tas

upp till det belopp som férvéntas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda
oséakra fordringar.

ANDRA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV Posten bestar huvudsak-
ligen av aktier. Innehaven innehas pa lang sikt. Tillgangar ingdende i posten och
redovisas inledningsvis till anskaffningsvéarde. | efterféljande redovisning redovisas
aktierna till anskaffningsvarde med bedémning av om nedskrivningsbehov férelig-
ger.

NEDSKRIVNINGSPROVNING AV FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Vid varje balansdag bedémer Coop Medlem Vast om det finns nédgon indikation pa
nedskrivningsbehov i nagon utav de finansiella anldggningstillgdngarna. Nedskriv-
ning sker om vardenedgangen bedéms vara bestadende. Nedskrivning redovisas i
resultatrakningsposten Resultat fran évriga vardepapper och fordringar som ar an-
laggningstillgangar. Nedskrivningsbehovet prévas individuellt for aktier och andelar
och 6vriga enskilda finansiella anlaggningstillgdngar som ar vasentliga. Exempel pa
indikationer pa nedskrivningsbehov ar negativa ekonomiska omstéandigheter eller
ogynnsamma férandringar av branschvillkor i féretag vars aktier féreningen investe-
rat i. Om nedskrivning av aktier sker faststéalls nedskrivningsbeloppet som skill-
naden mellan det redovisade vardet och det hogsta av verkligt virde med avdrag
for forsaljningskostnader och nuvardet av framtida kassafloden (som baseras pa
foretagsledningens basta uppskattning).
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KASSAFLODESANALYS

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflddet

omfattar endast transaktioner som medfért in- eller utbetalningar.

NYCKELTALSDEFINITIONER
Soliditet

Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) i forhal-

lande till balansomslutningen.

NOT 2 FORENINGENS KOSTNADER

2014 2013
Parlamentarisk verksamhet* 1441225 1249332
Informationskostnader 777 825 1940103
Personalkostnader 3164 392 3855703
Ovriga driftskostnader 2927510 3288940
8310952 10334078
NOT 3 MEDELANTAL ANSTALLDA, LONER, ANDRA
ERSATTNINGAR OCH SOCIALA AVGIFTER
2014 2013
Medelantalet anstéllda, med férdelning pa
kvinnor och mén har uppgatt till:
Kvinnor 3 4
Man 1 2
Totalt 4 6
Léner och andra ersattningar 2961829 2989 879
Totala l6ner och erséttningar 2961829 2989 879
Sociala kostnader totalt 1298928 1357617
Varav pensionskostnader** 339117 350189
* Ersattning till styrelsen ingar i parlamentariska kostnader i not 2
** Pensionskostnader redovisas exklusive kostnad for sarskild l6neskatt
Konsumentféreningen Vést har inga bonus- eller incitamentsprogram.
Foreningens pensionsfdrpliktelser ar forsakrade genom Folksam.
Féreningschef har haft anstéllningsvillkor enligt géllande kollektivavtal.
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NOT 4 RESULTAT FRAN VARDEPAPPER OCH FORDRINGAR

SOM AR ANLAGGNINGSTILLGANGAR

2014 2013
Ranta insats Fonus 6591 10072
Summa 6591 10072
NOT 5 RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER
2014 2013
Ranteintakter koncernkonto 75263 93 283
Ovriga ranteintakter 12 039 32 366
Summa 87 302 125 649
NOT 6 MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
2014 2013
Inventarier
Ingdende anskaffningsvarden 377 060 1559165
Arets férandringar
Férsaljning/utrangering inventarier 0 -1182 105
Utgéende ackumulerade anskaffningsvarden 377 060 377 060
Ingdende avskrivningar -155 664 -1257 176
Arets forandringar
-Avskrivningar -89 467 -80593
Férsaljning/utrangering inventarier 0 1182105
Utgéende ackumulerade avskrivningar -245 131 -155 664
Utgédende restvarde enligt plan 131929 221396
NOT 7 LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV
2014-12-31  2013-12-31
Insatser i Fonus 52100 52100
Bostadsratter 14 000 14 000
Folkets Hus Goteborg 0 200
Folkets Hus Alingsas 200 200
Coompanion Skaraborg 10 000 10 000
Coompanion Sjuhéarad 1000 1000
45 aktier i Coop Sverige AB 45 200 000 0
Summa 45277 300 77500
NOT 8 FORDRAN KF.EK FOR
2014 2013
Delar av féreningens likvida medel ingar i KF:s
koncernkonto och redovisas darfér som fordran
Forutbetald hyreskostnad 13758 780 9631541
Likvida medel PlusGiro medlem 1302 429 2024812
Summa 15061 209 11656 353
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NOT 9 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

2014-12-31  2013-12-31
Férutbetald hyreskostnad 0 109 337
Ovriga férutbetalda kostnader o upplupna intéakter 125 000 250 000
Summa 125000 359337

NOT 10 FORANDRING AV EGET KAPITAL

2014-12-31  2013-12-31
Bundet eget kapital
Insatskapital
Belopp vid arets ingang 42736 851 41691302
Foréandring av insatskapital exkl utdelning 712 497 1045 549
Belopp vid arets utgéng 43 449 348 42736 851
Reservfond
Belopp vid arets ingang 30749 350 30 249 350
Arets avsattning 500 000 500 000
Belopp vid arets utgéng 31249 350 30749 350
Summa bundet eget kapital vid arets utgang 74 698 698 73 486 201
Fritt eget kapital
Belopp vid arets ingang 62 700 656 61721745
Avsattning till reservfond -500 000 -500 000
Arets resultat 3398096 1478911
Belopp vid arets utgang 65598 752 62 700 656

NOT 11 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

2014-12-31  2013-12-31
Upplupna léner och semesterléner 354714 403 486
Upplupna sociala avgifter 371193 278 356
Ovriga poster 1058 333 100 000
Summa 1784240 781842

NOT 12 UPPLYSNING OM BETALDA OCH ERHALLNA RANTOR

2014 2013
Erhallen intaktsranta under aret 93892 135721
Betald kostnadsrénta under aret 41882 170361
Goteborg 2015-02-16
Carina Malmer, Ordférande Pernilla Stafsén Marina Kalanoska
Maria Valeberg Ingrid Karlsson Erik Kyrkander
Mattias Gerdas Angelika Gelin Paulo Soeiro
Hasse Brannmar Gabriela KénigVerkstéallande direktor
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REVISIONSBERATTELSE

Till féreningsstdmman i Coop Medlem Vast ekonomisk férening, org.nr 757201-1414

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Coop Medlem Vast ek forening for ar
2014. Féreningens arsredovisning ingdr i den tryckta versionen av detta dokument
pa sidorna 16-25

STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE DIREKTORENS
ANSVAR FOR ARSREDOVISNINGEN

Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret for att uppratta en
arsredovisning som ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen och fér den
interna kontroll som styrelsen och verkstéallande direktdren bedémer ar nédvandig
for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

REVISORNS ANSVAR

Vart ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen pa grundval av var revision.
Granskningen har utférts enligt god revisionssed. For den auktoriserade revisorn
innebér detta att denna utfért revisionen enligt International Standards on Auditing
och god revisionssed i Sverige. Dessa standarder kréver att den auktoriserade revi-
sorn féljer yrkesetiska krav samt planerar och utfér revisionen for att uppna rimlig
séakerhet att arsredovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgéarder inhamta revisionsbevis om belopp
och annan information i arsredovisningen. Revisorn véljer vilka atgarder som ska
utféras, bland annat genom att bedéma riskerna for vasentliga felaktigheter i ars-
redovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna risk-
beddmning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som ar relevanta for
hur féreningen uppréattar arsredovisningen for att ge en rattvisande bild i syfte att
utforma granskningsatgarder som ar &ndamalsenliga med hansyn till omstandighe-
terna, men inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i féreningens interna
kontroll. En revision innefattar ocksd en utvardering av andamalsenligheten i de
redovisningsprinciper som har anvénts och av rimligheten i styrelsens uppskatt-
ningar i redovisningen, liksom en utvéardering av den 6vergripande presentationen i
arsredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som
grund foér vara uttalanden.

UTTALANDEN

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovis-
ningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av féreningens
finansiella stéllning per den 31 december 2014 och av dess finansiella resultat och
kassafloden for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar foren-
lig med arsredovisningens 6vriga delar.
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Vi tillstyrker darfor att foreningsstdmman faststaller resultatrakningen och balans-
rakningen for féreningen.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Utéver var revision av arsredovisningen har vi &ven utfort en revision av férslaget till
dispositioner betraffande féreningens vinst eller férlust samt styrelsens och verk-
stallande direktdérens forvaltning fér 2014.

STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE DIREKTORENS ANSVAR

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande féren-
ingens vinst eller forlust, och det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har
ansvaret for férvaltningen enligt lagen om ekonomiska féreningar.

REVISORNS ANSVAR

Vart ansvar ar att med rimlig sékerhet uttala oss om forslaget till dispositioner
betraffande féreningens vinst eller forlust och om forvaltningen pa grundval av var
revision. Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande
féreningens vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar férenligt med lagen om
ekonomiska féreningar.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver var revision av ars-
redovisningen granskat vasentliga beslut, atgarder och férhallanden i féreningen
for att kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktoren ar
erséattningsskyldig mot féreningen. Vi har dven granskat om négon styrelseledamot
eller verkstallande direktéren péa annat satt har handlat i strid med arsredovis-
ningslagen eller féreningens stadgar.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som
grund for vara uttalanden.

UTTALANDEN

Vi tillstyrker att féreningsstdmman disponerar, vinsten enligt forslaget i férvalt-
ningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstallande direktdren
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Goteborg den 16 februari 2015-

Lennart Carlsson
Foértroendevald revisor

Torbjérn Rigemar
Fértroendevald revisor

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Asa Onfelt
Auktoriserad revisor
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VALDA REPRESENTANTER PAETT AR

Foérutom styrelsen som presenteras pa sid 15
REVISORER

Lennart Carlsson, Géteborg

Torbjérn Rigemar, Géteborg
REVISORSERSATTARE

Oskar Engdahl, Goteborg
FORENINGSSTAMMANS VALBEREDNING
Ulla Hultén Goteborg

Gosta Nilsson Lidkoéping

Lena Wangrot Necander Viskafors

Ingvar Holgersson Skévde

Ivica Celikovic Goteborg
VALBEREDNING FOR AGAROMBUD

Nils-Erik Samuelsson Goteborg

Gunborg Windle Skene
Anita Lofgren Skévde
Krister Samuelsson Goteborg
1 vakant
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