Stadgar for Coop Varmland Ekonomisk forening.
Godkanda av Kooperativa Forbundet 2023-08-11.
Beslutade pa extra foreningsstimma 2023-09-02.

§ 1. FIRMA
Foreningens firma dr Coop Varmland Ekonomisk férening, 773200-2089.

§ 2. SATE
Foreningens styrelse har sitt sate i Karlstads kommun i Varmlands lan.

§ 3. FORENINGENS SYFTE OCH ANDAMAL

Foreningens 6vergripande syfte ar att forverkliga den svenska konsumentkooperationens
verksamhetsidé - att skapa ekonomisk nytta for medlemmarna och géra det moijligt fér medlemmar
att i sin konsumtion bidra till en hallbar utveckling.

Foreningens andamal ar att framja sina medlemmars hushallsekonomi.

Foreningen ar en sammanslutning av konsumenter i Varmlands lan samt Karlskoga, Degerfors och
Hallefors i Orebro lan.

Foreningen dr medlem i Kooperativa Forbundet ekonomisk férening org. nr 702001-1693 (”KF”) och
ar darigenom delaktig i den gemensamma samhandeln (“Coop samhandel”).

§ 4. FORENINGENS VERKSAMHET
Foreningen ska bedriva kooperativ detaljhandel.

En huvudsaklig del av féreningens verksamhet ska vara kooperativ detaljhandelsverksamhet under
varumarke som inrattats for Coop samhandel.

Foreningen kan driva annan verksamhet under annat varumarke som inte star i strid med och/eller
motverkar foreningens huvudsakliga andamal och verksamhet.

Foreningens kooperativa verksamhet kan bedrivas i ett dotterforetag till féreningen, ett foretag som
foreningen ar deldgare i, om aven 6vriga deldgare ar ekonomiska féreningar eller motsvarande
utlandska juridiska personer med hemvist inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet, eller ett
helagt dotterforetag till ett sddant foretag som angivits ovan.

Foreningen ar i alla avseenden partipolitiskt och religiost obunden.

§ 5. VERKSAMHETENS FINANSIERING M.M.
Verksamheten ska bedrivas enligt sunda ekonomiska och affarsmaéssiga principer.

Foreningen ska bygga upp och vidmakthalla ett eget kapital som tryggar dess langsiktighet,
oberoende och utveckling. Finansieringen sker med insatskapital och éverskott som bildas i
verksamheten samt med inldning. Inlaning kan aven ske fran medlemmarna.

§ 6. MEDLEMSKAP

6.1. ANTAGANDE AV MEDLEM

Till medlem antas den, dven juridisk person, som kan forvantas deltaga i féreningens kooperativa
verksamhet och bidra till féreningens andamal.



Ansokan om intrade ska vara skriftlig eller ske via ett darfor upprattat digitalt verktyg. Styrelsen har
ratt att prova ansdkan om medlemskap.

6.2. FORVARV AV MEDLEMS ANDEL GENOM BODELNING, ARV ELLER TESTAMENTE

Har medlems andel 6vergatt till annan pa grund av bodelning, arv eller testamente, dger férvarvaren
efter anmalan intrdda i medlemmens stalle, om forvarvaren uppfyller férutsattningarna i 6.1 § och
inte grund fér medlemskapets avslutande enligt § 6.11 foreligger.

Anmalan om intrade ska goras fore den tidigare medlemmens avgang. Medlems dédsbo utévar den
avlidnes rattigheter och fullgoér dennes skyldigheter intill dess annan intratt i dennes stalle eller
dodsboet avgatt.

6.3. INSATS
Medlemmar ska delta med en insats om 100 kronor. Overinsatser accepteras.

Insatsen kan betalas enligt styrelsens beslut genom kontant betalning, intjdanade poang,
ianspraktaganden av efterlikvid, aterbaring, insatsutdelning eller annan gottgorelse. Vid utebliven
betalning av insatsen efter sex manader efter ansdkan, forfaller medlemskapet utan att § 6.10 ska
tillampas.

6.4. MEDLEMS SKYLDIGHETER
Medlem ska ta del av och efterleva foreningens stadgar samt deltaga i och framja féreningens
andamal, verksamhet och utveckling.

6.5. MEDLEMSPROGRAM

Foreningarna som ar del i Coop samhandel har ett gemensamt medlemsprogram. Det innebar att
foreningarnas medlemmar (som inte valjer att avsta fran medlemsprogrammet) ar anslutna till
medlemsprogrammet. Fullstandiga villkor for medlemsprogrammet faststalls av KF eller den KF satter
i sitt stalle, och finns publicerade pa coop.se. Pa uppdrag av féreningarna hanterar KF:s dotterbolag
Coop Sverige AB medlemsprogrammet.

Inskrankningar i medlemmens rattigheter och méjlighet att utéva sitt medlemskap kan uppstallas
fram till det att den obligatoriska insatsen finns pa insatskontot.

Medlem godkanner villkoren i medlemsprogrammet genom intrade i foreningen.

Foreningen har via KF uppdragit till Coop Sverige AB att tillhandahalla och administrera
medlemsregister och de medlemsformaner som erbjuds medlem genom medlemsprogrammet.
Medlem har bland annat ratt att samla och nyttja poang utifran sin delaktighet i den kooperativa
verksamheten, ta del av medlemskampanjer, personliga erbjudanden och rabatter.

6.6. BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

Medlemsregister

Foreningen ar personuppgiftsansvarig for behandlingen av medlemmens personuppgifter.
Behandling av medlems personuppgifter ar en férutsattning for fullgérande av féreningens
skyldigheter enligt dessa stadgar. Exempel pa personuppgifter som behandlas ar namn,
personnummer, e-postadress och telefonnummer. Personuppgifter skapas ocksa som ett resultat av
medlems ink&p i en Coop-butik, registrering av kop och/eller medlemskort. Personuppgifterna



behandlas bland annat for andamalen att kunna féra medlemsregister, administrera
foreningsverksamheten, marknadsfora féreningens tjanster och medlemsférmaner samt for analys
av verksamheten och medlemsaktiviteter i syfte att anpassa foreningens tjanster och vidareutveckla
foreningens verksamhet.

Medlemsprogram

For de personuppgiftsbehandlingar som sker inom ramen fér medlemsprogrammet ar Coop Sverige
AB personuppgiftsansvarig. Information om dessa behandlingar finns i medlemsvillkoren for
medlemsprogrammet samt i Coops integritetspolicy pa coop.se.

De personuppgifter som behandlas kan komma att delas med andra bolag och féreningar inom
Kooperationen som ar medlemmar i KF* eller med externa samarbetspartners och leverantorer. All
utlamning sker enligt lag och personuppgifter kommer inte att anvandas for andra andamal &n vad
som informerats om.

Behandling av personuppgifter gors bara om detta ar nédvandigt for att kunna uppfylla andamalen
med behandlingen och det ar viktigt att medlemmens integritet alltid respekteras. Darfor
uppmarksammas om nagra av medlemmens rattigheter:

e Medlem kan begdra att behandlingen av dennes uppgifter, utover de som kravs enligt EFL, upphor,
innebarande att kopplingen mellan medlemskapet i féreningen och medlemsprogrammet avslutas.
(For upphorande av behandling av samtliga personuppgifter kravs uttrade ur féreningen.)

e Medlem har ratt att begéra att fa tillgang till de personuppgifter som behandlas om hen.
e Medlem har vidare ratt att begéara att fa personuppgifter rattade eller raderade.

e Medlem har ratt att invanda mot viss personuppgiftsbehandling, sa som direktmarknadsforing
(nyhetsbrev eller annan information om medlemsférmaner och medlemsaktiviteter som skickas ut).

Medlems personuppgifter sparas endast sa lange det ar nodvandigt for att uppfylla andamalet. Enligt
lag foreligger skyldighet att spara vissa personuppgifter i foreningens medlemsforteckning i sju ar
efter att foreningsmedlemskapet upphort.

For fullstandig information om hur medlemmens personuppgifter behandlas gar att ldsa mer om i
Coops integritetspolicy som aterfinns pa coop.se.

6.7. MEDLEMS RATTIGHET ATT DELTA | BESLUT, INNEHAVA FORTROENDEUPPDRAG
Medlem som uteslutits, begart uttrade eller inte inom angiven tid har erlagt obligatorisk insats till sitt
insatskonto, dger inte ratt att delta i foreningens beslut eller inneha fértroendeuppdrag.

6.8. MEDLEMS EKONOMISKA ANSVAR
Medlem svarar endast med medel innestaende pa insats- och forlagsinsatskonto samt forfallet men
annu ej betalt insatsbelopp, for foreningens forpliktelser.

6.9. MEDLEMSKAPETS UPPHORANDE
Medlemskapet &r personligt och kan inte 6verga till annan, utéver vad som framgar av punkt 6.2.



6.10. UTTRADE
Medlem har ratt att begéara att fa uttrada ur foreningen. Uttrade sker per rakenskapsarets slut (den
31 december).

Medlem som vill uttrdda ur foreningen ska anmala det skriftligt till styrelsen fére utgangen av
november. Vid senare anmalan sker uttradet forst vid slutet av nadsta rakenskapsar.

Den som uttratt ur foreningen har ratt att ta ut behallningen pa sitt insatskonto nar det gatt minst
sex manader fran uttradet. Insats aterbetalas endast om det kan ske utan att ta i ansprak fonderade
medel och utan att krdnka medlemmarnas lika ratt. Under ett rakenskapsar far inte mer an fem
procent av féreningens insatskapital betalas ut. Styrelsen kan medge undantag for sarskilda fall.

6.11. UTESLUTNING

Medlem som bryter mot féreningens stadgar eller motarbetar foreningens andamal, verksamhet
eller utveckling eller som missbrukar sitt medlemskap eller pa annat satt skadar féreningen, kan
uteslutas genom beslut av styrelsen. Fore sadant beslut ska medlemmen underrattas skriftligt och
ges tillfalle att yttra sig.

Uteslutning kan dven ske av medlem som under en ansenlig tid inte deltagit i foreningens
kooperativa verksamhet. Vad som anses vara en ansenlig tid beslutas av styrelsen.

Vid uteslutning overfors medlemmens tillgodohavande hos féreningen till reservfonden.

§ 7. MEDLEMSKAPITAL OCH FORDELNING AV OVERSKOTT

7.1. INSATS, INSATSKONTO

Varje medlem har ett insatskonto fér den obligatoriska insatsen. Insatskontot kan 6kas genom
kontant betalning samt genom 6verfoéring av medel som medlemmen erhaller vid
overskottsfordelning enligt § 8.

7.2. MEDLEMSKONTO

Till medlemskontot fors medel som medlemmen erhaller vid 6verskottsfordelning enligt § 8, vilka
inte ska foras till insatskontot. Efter styrelsens beslut kan inkdpsrelaterad bonus foras till
medlemskontot. Till detta konto kan dven uppsagda medel foras fran insatskontot.

Medlemskontot far 6kas endast genom medel som tillférs kontot enligt bestammelserna i dessa
stadgar.

Medel pa medlemskonto forrantas enligt styrelsens beslut. Rantan tillgodoférs kontot. Medlen
utbetalas vid anfordran.

7.3. FORLAGSINSATSER

Styrelsen far besluta att kapital far tillskjutas foreningen i form av férlagsinsatser. For
forlagsinsatserna ska gélla vad styrelsen i enlighet med EFL beslutar. Utdelning a forlagsinsats kan ske
enligt § 8.

Forlagsinsatser far tillskjutas dven av andra an medlemmar.



§ 8. FORDELNING AV OVERSKOTT
Redovisade 6verskottsmedel fordelas efter att balanserad forlust har tackts, enligt foljande grunder i
namnd ordningsfoljd sa langt kapitalet racker for respektive punkt i sin helhet:

1. Minst fem procent av nettodverskottet for aret avsatts till reservfonden.

2. Det inbetalda forlagsinsatskapitalet far utdelning enligt vad som anges i utfardade
forlagsandelsbevis.

3. Det inbetalda insatskapitalet far utdelning efter beslut av ordinarie féreningsstimma.

4. Aterstaende dverskott kan, efter forslag fran styrelsen och beslut av foreningsstimman, delas ut
till medlemmarna i forhallande till gjorda kop.

Styrelsen meddelar vilka kop som utgér underlag for berdkning av medlemmens del i 6verskottet och
anvisar hur képen ska styrkas.

De medel som en medlem erhaller vid éverskottsfordelning enligt ovan fors till insatskontot eller
medlemskontot enligt stimmans beslut.

§ 9. FORENINGENS BESLUTS- OCH KONTROLLORGAN

Féreningens besluts- och kontrollorgan ar: Butiksradd, Agarombud, Féreningsstimman,
Féreningsstimmans valberedning, Butiksrdden som agerar valberedning fér val av Agarombud,
Revisorer, Foreningsstyrelsen, Verkstallande direktoren (VD) samt Granskare ur ett
medlemsperspektiv.

§ 10. VALBARHET

Agarombud

Endast myndig medlem som har betalt den obligatoriska insatsen och deltagit i foreningens
kooperativa verksamhet under féregdende verksamhetsperiod, samt ej ar juridisk person, underarig,
i konkurs eller har forvaltare enligt 11 kap 7 § foraldrabalken, &r valbar till garombud eller dess
ersattare, om inte annat foreskrivs i lag eller dessa stadgar. Person, som ar anstélld i féreningen,
foreningens dotterforetag eller foretag dar foreningen har vasentligt intresse kan inte valjas till
dgarombud. Bedomning ska ske infor varje dgarombudsval och dokumenteras.

Ombud till féreningsstamman och deras ersattare kan inte inga i féreningsstimmans valberedning.

Styrelse och andra féreningsorgan

Var och en som inte &r juridisk person, underarig, i konkurs eller har forvaltare enligt 11 kap 7 §
fordldrabalken kan nomineras for val till foreningens styrelse eller andra foreningsorgan. Person som
foreslas for val till féreningens organ ska vara oberoende, opartisk och inga sarskilda omstandigheter
som kan rubba dennes fortroende i dessa avseenden ska foreligga. Person, som ar anstalld i
foreningen, féreningens dotterforetag eller foretag dar foreningen har vasentligt intresse kan inte av
foreningsorgan valjas till ledamot av nagot av féreningens organ. Bedomning ska ske infor varje val
och dokumenteras. Detsamma galler revisor samt granskare ur ett medlemsperspektiv.

§ 11. FORENINGENS MEDLEMSDEMOKRATISKA ORDNING
Foreningens medlemmar representeras via dgarombud vid féreningens stimma.



11.1. REPRESENTATIV ORDNING
Utgangspunkten ar att varje Coop-butik normalt utgor en valenhet.

Medlem tillhér normalt den valenhet dar hon eller han ar bosatt. | de fall féreningen bedriver
verksamhet via helagt dotterbolag med inriktning pa dagligvaruhandel flyttas valenhetens mandat
over till geografiskt narmaste Coop-butik inom féreningens verksamhetsomrade. Styrelsen kan
besluta annorlunda och skall i sa fall meddela valenheten senast den 31 december. Medlem kan dock
vid val av dgarombud endast tillhéra en valenhet under en och samma valperiod.

Det ska ocksa finnas ett butiksrad for varje valenhet. Butiksradet bestar av en grupp intresserade
medlemmar och som fungerar som ett radgivande organ.

Styrelsen beslutar om antalet dgarombud for varje valenhet. Varje valenhet ska, dar det ar mojligt,
vdlja minst ett dgarombud samt en ersattare per dgarombud. Senast i samband med utskick av
kallelsen ska styrelsen meddela det antalet dgarombud som respektive valenhet ska vilja.

11.1.1. VAL AV AGAROMBUD, ERSATTARE OCH BUTIKSRADSLEDAMOTER
Styrelsen ska vid behov upprétta en valordning eller utfarda de 6vriga riktlinjer och kriterier som
styrelsen anser kravs foér genomforandet av val av agarombud i enlighet med dessa stadgar.

Ordinarie val av dgarombud ska hallas innan ordinarie foreningsstamma jamna ar och senast tre
veckor fore ordinarie féreningsstamma. Valet kan ske elektroniskt, via Internet, forutsatt att
medlems rétt till information och réstméjlighet darvid inte inskranks. Valet ska for varje valenhet
omfatta val av dgarombud, deras ersattare samt butiksradsledmoter. Styrelsen ansvarar for att valen
dokumenteras.

Samtliga kandiadater for dgarombud presenteras pa Internet. Den som far flest roster valjs till
dgarombud, néast flest roster valjs till ersattare och 6vriga kandidater som far minst en rést blir valda
till butiksradet. Vid lika rostantal avgors valet genom lottning.

Agarombud, deras ersittare samt butiksrddsledaméter viljs fér tiden fran nastkommande ordinarie
foreningsstamma fram till och med utgangen av den ordinarie foreningsstamma som infaller efter
nastkommande val av dgarombud. Avgar ett 4garombud under mandatperioden intrader ersattare.

Avgar ett butiksrad inom mandatperioden har 6vriga butiksradsledaméter inom valenheten rétt att
utse ersattare.

Vid avsaknad av dgarombud for enskild valenhet kan féreningsstyrelsen utlysa fyllnadsval.
Fylinadsval ska ske senast fyra veckor fore foreningsstimma. Rostningsforfarandet ska genomforas
pa samma satt som vid ordinarie val av agarombud.

Val av dgarombud sker innan féreningens ordinarie foreningsstimma, men de valda dgarombuden
representerar inte medlemmarna vid den efterféljande ordinarie féreningsstimman. Detta for att
befintliga dgarombud &r bast rustade att exempelvis besluta om ansvarsfrihet och bedéma
ledningens forvaltning av féreningen. De valda dgarombuden tilltrader saledes sitt uppdrag vid
samma tidpunkt som de vid féreningsstimman valda styrelseledamoterna.



11.1.2. KALLELSE TILL VAL AV AGAROMBUD, ERSATTARE SAMT BUTIKSRAD

Kallelse till val av agarombud, ersattare samt butiksrad far utfardas tidigast fyra veckor fére, och
senast tva veckor fore, valet dger rum. Styrelsen utfardar kallelse. Alla val som ska férekomma i
samband med val av agarombud anges i kallelsen.

Kallelse till val av agarombud sker genom anslag i féreningens kooperativa forsaljningsstallen inom
foreningsomradet samt genom anslag pa foreningens webbplats enligt styrelsens beslut. P4 samma
satt [dmnas 6vriga meddelanden till medlemmarna. Om styrelsen anser det lampligt, kan en kallelse
eller ett meddelande dessutom tillkinnages genom annons i dagspress, digitalt medlemsverktyg (typ
app), brev eller e-post.

11.1.3. DELTAGANDE VID VAL AV AGAROMBUD

Varje medlem som betalt den obligatoriska insatsen, och som inte redan deltagit i val av 4garombud
vid annan valenhet under samma valperiod och som kan uppvisa giltigt medlemsbevis har ratt att
delta vid val av dgarombud.

Om val av dgarombud sker vid fysiskt moéte kan medlem (under de forutsattningar som angivits ovan)
delta personligen, genom stéallféretradare enligt lag eller genom ombud. Endast medlemmens make,
maka, partner, sambo eller annan medlem far vara ombud.

En medlem som ar juridisk person far delta i val genom ombud, som inte ar medlem.

Ingen far vara ombud for mer an en medlem. Ombudet ska ha en skriftlig, daterad fullmakt.
Fullmakten far inte vara dldre &n ett ar. Ombudet ska ocksa kunna visa sin huvudmans
medlemsbevis.

Varje medlem, stallforetradare och ombud har yttranderatt och forslagsratt samt ratt att delta i
beslut med en rést. Ledamoter av styrelsen, VD eller representant for denne, granskare ur ett
medlemsperspektiv samt revisorerna har, aven om de inte tillhort valenheten, ratt att narvara vid
fysiskt mote for val av dgarombud.

Sker val av dgarombud elektroniskt via Internet har inte medlem ratt att delta i valet genom ombud.

11.1.4. PROTOKOLL
Protokoll fran forrattat val av dgarombud ska innehalla fullstandig uppgift om namn,
medlemsnummer och adress fér de personer som valts till garombud.

Justerat protokoll ska sdndas till VD senast en vecka efter det att valet slutforts. En samlad
redovisning av valda dgarombud ska meddelas medlemmarna senast tva veckor efter att samtliga val
av dgarombud slutférts.

Om val av dgarombud sker elektroniskt via Internet ska tva centrala valkontrollanter utses av
foreningsstyrelsen med uppgift att protokollféra valet samt kontrollera valférfarandet och att
valresultatet ar rattvisande. | de fall fysiska val har genomférts ska en eller flera av dgarombudsvalets
utsedd/utsedda justerare justera protokollet jamte ordférande vid nagon av dgarombudsvalen.



11.1.5. ARBETSORDNING FOR AGAROMBUD
Styrelsen faststéller arbetsordning for agarombuden.

11.1.6. ENTLEDIGANDE AV AGAROMBUD
Styrelsen kan entlediga ett 4garombud (eller ersattare och butiksrad) fran samtliga uppgifter i en
valenhet om dgarombudet (respektive ersattaren eller butiksradet) enligt styrelsens bedéomning

1. inte uppfyller stallda kriterier for uppdraget, eller

2. riskerar att skada foreningen, KF eller Coop eller relationen till aktuell butik i valenheten.

Om entledigande sker med stod av denna bestammelse ska styrelsen [dmna rapport darom vid
narmast pafoljande foreningsstamma.

§ 12. FORENINGSSTAMMAN

Foreningsstamman utgors av valda dgarombud. De beslutar for samtliga medlemmars rakning. Varje
ombud har en rést vid stimman. Styrelsens ledaméter, féreningschef/VD, revisorerna samt
granskare ur ett medlemsperspektiv ska narvara vid féreningsstimmorna om inte synnerliga skal
foreligger. De har yttranderatt och forslagsratt men inte rostratt.

12.1. ORDINARIE FORENINGSSTAMMA

Ordinarie féreningsstamma ska hallas senast den 30 juni. Stamman halls pa den ort dar styrelsen har
sitt sate. Styrelsen kan dock besluta att stamman ska hallas pa annan ort inom féreningens
verksamhetsomrade. Vid ordinarie stimma ska féljande drenden forekomma:

1. Val av ordférande, sekreterare och tva protokolljusterare.
2. Faststallande av rostlangd.

3. Fraga om kallelse till stdmman skett i behorig ordning.

4. Faststadllande av dagordning.

5. Information om verksamhet, ekonomi och framtidsplaner i féreningen och
konsumentkooperationen i ovrigt.

6. Framldggande av arsredovisningen for féreningen samt av koncernredovisningen.
7. Framldggande av revisionsberattelsen samt, i moderférening, koncernrevisionsberattelsen.

8. Faststdllande av resultat- och balansrdkningarna samt i moderférening, koncernresultat- och
koncernbalansrdkningarna.

9. Disposition av foreningens vinst eller forlust enligt den faststéallda balansrakningen.
10. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter samt VD.

11. Faststallande av instruktion till valberedningen.

12. Faststallande av instruktion till Granskare ur ett medlemsperspektiv

13. Godkannande av forslag till principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for féreningens
ledning.

14. Bestimmande av arvoden och andra ersattningar till de fortroendevalda i féreningen.



15. Faststdllande av antalet ledaméter i styrelsen.

16. Val av styrelseordférande.

17. Val av ledamoéter i styrelsen.

18. Val av granskare ur ett medlemsperspektiv.

19. Val av revisor och ersattare.

20. Val av valberedning.

21. Av styrelsen till foreningsstdmman hanskjutna drenden.
22. Motioner.

12. 2. EXTRA FORENINGSSTAMMA

Extra foreningsstamma ska hallas, om

1. styrelsen beslutar det, eller om

2. revisorn eller

3. en minoritet av minst 1/10 av réstberattigade medlemmar eller

4. en minoritet av minst 1/10 av samtliga dgarombud begar det.

Begaran fran revisor, medlemsminoritet eller &garombudsminoritet ska vara skriftlig och ange for
vilket andamal stamman ska hallas. Inom fjorton dagar fran det att sddan begaran kommit, ska
styrelsen utfarda kallelse.

12.3. KALLELSER OCH ANDRA MEDDELANDEN
Kallelse till ordinarie eller extra foreningsstamma far utfardas tidigast sex veckor fore stamman och
senast tva veckor fére stdmman.

Styrelsen utfardar kallelse. Alla drenden som ska forekomma pa stimman ska anges i kallelsen.

Kallelse till féreningsstimma sker genom brev eller e-post till varje d4garombud. Om styrelsen anser
det Iampligt, kan bade kallelser och andra meddelanden i stéllet tillkinnages genom annonsering i
dagspress.

12.4. BESLUT VID FORENINGENS STAMMOR
Stammans beslut utgérs av den mening som har fatt mer an hélften av de avgivna résterna, savida
inte EFL eller stadgarna i nagot sarskilt fall kraver storre réstmajoritet.

Vid val anses den vald som har fatt de flesta rosterna. Vid lika rostetal avgors sakfragor av
motesordféranden och val genom lottning. Rostning sker dppet. Val ska dock forrattas genom sluten
rostning om nagon begdr det. Efter styrelsens beslut kan postrostning genomforas i enlighet med
gallande lagstiftning avseende ekonomiska féreningar.

§ 13. STAMMOPROTOKOLL
Stammoprotokoll ska justeras av stammans sekreterare, ordférande och tva av stamman utsedd
justerare.



§ 14. VALBEREDNING

Ordinarie féreningsstdamma utser, och styrelsen foreslar, en valberedning fér beredning av val av
foreningsstyrelse, med minst tre och hogst sju ledamoter. Stimman faststaller i samband med valet
hur manga ledamoter valberedningen ska ha inom den angivna ramen.

Till valberedningen ska utses ledamoter med erforderlig erfarenhet och kompetens for att kunna
fullgéra valberedningens uppdrag. | varje valberedning ska bade méan och kvinnor vara
representerade, och utgdra en god representation fér foreningens upptagningsomrade och
medlemsunderlag. Styrelsen foreslar instruktion fér valberedningen att faststéllas vid stimma.
Frantrader ledamot sitt uppdrag under mandattiden ska styrelsen utse erséattare efter forslag fran
valberedningen.

Butiksraden agerar inom sig valberedning infor val av dgarombud inom respektive valenhet i enlighet
med de av styrelsen upprattade normer. Om butiksrad saknas i valenhet har styrelsen ratt att foresla
lampliga kandidater som dgarombud.

14.1. VALBEREDNINGENS UPPDRAG
Foreningsstammans valberedning ska ldmna forslag pa antalet ledamaéter i styrelsen.

Foreningsstammans valberedning ska foresla lampliga kandidater till ledamoter i foreningsstyrelsen
med beaktande av behovet av styrelsens kompetens, med utgangspunkt i foreningens verksamheter
och sérskilt avseende kooperativ samhandel. Vidare ska foreningsstammans valberedning beakta att
foreningsstyrelsen bor utgéra en god representation av medlemmar och uppratthalla en jamn
konsfordelning och i 6vrigt folja de instruktioner till valberedningen som faststélls pa stamman efter
forslag fran styrelsen.

Butikskraden ska for beredning av val av dgarombud beakta att dgarombuden som grupp ska vara
allsidigt sammansatt med en jamn kdnsfordelning och utgdra en god representation for
medlemmarna inom valenheten genom god lokal kinnedom om valenhetens butiker och
medlemmarnas férvantningar.

§ 15. NOMINERING

Alla nomineringar till fortroendevalda uppdrag ska ske 6ppet avseende vem som ar nominerad,
motivering, information om den nominerade samt vem som nominerat. Styrelsen ska tillse att dessa
redovisas transparent i god tid infor respektive val.

15.1. NOMINERING AV AGAROMBUD

Medlem, som har forslag pa dgarombud, ska senast den 31 december aret fére valet av agarombud
sker, ldmna valberedningen fér val av dagarombud uppgift om kandidatens namn och adress samt
vilken valenhet personen kandiderar for.

15.2. NOMINERING AV LEDAMOT TILL FORENINGSSTYRELSEN
Medlem, som har forslag pa ledamot till féreningsstyrelsen, ska senast den 31 december, ldmna
valberedningen for val av foreningsstyrelse uppgift om kandidatens namn och adress.

15.3. NOMINERING AV LEDAMOT | VALBEREDNINGEN
Medlem, som har forslag pa ledamot till valberedningen for val av foreningsstyrelsen, ska senast den



31 december, lamna féreningsstyrelsen uppgift om kandidatens namn och adress.

§ 16. STYRELSEN
16.1. STYRELSENS LEDAMOTER
Styrelsen bestar av lagst fem och hogst nio ledamaoter, som valjs av ordinarie féreningsstamma.

Stamman faststaller i samband med valet hur manga ledamoéter styrelsen ska ha inom den angivna
ramen.

Ledamoterna utses for en period som I6per fram till att ordinarie féreningsstimma hallits under det
rakenskapsar som intrader tva ar efter valet. Vid den arliga ordinarie féreningsstimman ska halften
av styrelseledamdterna valjas.

Lamplighetsprévning av nominerade styrelseledamoter och ordférande ska genomféras av
valberedningen infor val.

Foreningsstamman véljer styrelsens ordférande. Ordféranden utses for en tid av ett ar till dess att
ordinarie stamma hallits under rakenskapsaret efter valet.

Om ordféranden lamnar sitt uppdrag under mandattiden ska styrelsen inom sig vélja ordférande for
tiden intill slutet av nasta stamma.

16.2. BESLUTSFORHET

Styrelsen ar beslutsfér da samtliga ledamoter ar kallade och mer an halften ar narvarande. Ett
styrelsebeslut ar giltigt om mer dn halften av de narvarande styrelseledamoterna, forutsatt att deras
rostetal uppgar till minst en tredjedel av styrelsens totala rostetal, ar ense om beslutet.

16.3. STYRELSEPROTOKOLL
Styrelsens protokoll ska justeras av ordféranden och ytterligare en ledamot. Protokollen ska foras i
nummerordning och férvaras pa betryggande satt.

16.4. STYRELSEN UPPGIFTER
Styrelsen ska arligen faststalla en arbetsordning for styrelsen.

Styrelsen ansvarar for féreningens organisation och férvaltningen av féreningens angelagenheter.
Detta innebar bland annat att styrelsen ar ansvarig for att féreningens verksamhet sker i enlighet
med vid var tid gallande lagstiftning och for den gemensamma samhandeln faststallda regelverk.

For den l6pande forvaltningen ska styrelsen utse en Verkstallande Direktor (VD.) Styrelsen ska utéva
tillsyn 6ver VD:s forvaltning och arligen faststalla en instruktion fér VD.

Styrelsen ska avgora drenden av principiell art eller stérre ekonomisk betydelse samt utse
representant/representanter till KF:s stamma, samt kan foresla foreningsstamman att tillsatta hogst
tva fortroendevalda med uppgift att granska styrelsens dvergripande férvaltning av foreningens
angelagenheter med betoning pa medlemsdemokratiska fragor.

16.5. UPPGIFTER VERKSTALLANDE DIREKTOR
VD har hand om den I6pande forvaltningen av foreningens verksamhet i enlighet med géllande lag,



dessa stadgar samt foreningsstammans och styrelsens beslut.
VD ska medverka vid styrelsens sammantraden och har yttrande-, férslags- men ingen rostratt.

16.6. FIRMATECKNING

Foreningens firma ska som huvudregel tecknas, férutom av styrelsen, av firmatecknare som styrelsen
utsett att tva i forening teckna firman, samt av VD ensam betrdffande atgarder som hor till den
I[6pande forvaltningen.

§ 17 REVISORER

For granskning av styrelsens och VD:s forvaltning samt av féreningens rakenskaper véljer den
ordinarie stamman for en tid av ett ar en auktoriserad revisor och en ersattare eller ett registrerat
revisionsbolag. Revisorn och ersattaren eller det registrerade revisionsbolaget viljs till dess att
ordinarie foreningsstamma hallits under rakenskapsaret efter valet.

17.1. REVISIONEN
Revisorn ska verkstalla revision enligt god revisionssed.

Revisionsberittelse ska vara avgiven senast tre veckor fore ordinarie féreningsstimma. Aven en
sarskild koncernrevisionsberattelse ska avges inom samma tid.

Om revisorn har nagot att anmarka mot styrelsens, en enskild styrelseledamots eller VD:s forvaltning,
ska den som anmarkningen riktas mot ges tillfalle att yttra sig.

§ 18. GRANSKARE UR ETT MEDLEMSPERSPEKTIV

For granskning av foreningen ur ett medlemsperspektiv utser ordinarie foreningsstamma fér en tid
av ett ar tva granskare efter forslag fran valberedningen. Granskare ur ett medlemsperspektiv ska
folja den arbetsordning som fastlagts av foreningsstamman.

§ 19. ARSREDOVISNING
Kalenderaret ar foreningens rakenskapsar.

Vid rékenskapsavslutningen ska tillgdngar och skulder varderas enligt god redovisningssed.
Anvisningar fran KF ska tillampas.

Styrelsen och VD ska minst sex veckor fore ordinarie féreningsstimma lamna sin arsredovisning till
revisorerna. Aven en koncernredovisning ska uppréttas per den 31 december och lamnas till
revisorerna inom samma tid som moderféreningens arsredovisning.

§ 20. MOTIONER

Medlem som vill ha ett drende behandlat pa ordinarie foreningsstamma ska lamna en skriftlig motion
eller skicka motionen via e-post pa angiven adress till styrelsen senast den 31 december. Motionen
ska vara egenhandigt undertecknad av motiondren som ocksa ska ange sitt medlemsnummer och sin
adress.

§ 21. ANNAN FRAMSTALLNING
Om medlem skriftligen framlagger ett forslag, ett nskemal eller ett klagomal for styrelsen, ar
styrelsen skyldig att underséka saken och ldmna medlemmen ett skriftligt svar.



§ 22. STADGEANDRING

Andring av dessa stadgar sker enligt vid var tid gillande lagstiftning fér ekonomiska féreningar. Innan
foreningsstyrelsen understaller féreningsstimman ska andringsforslaget godkants av KF. En
stadgeandring ar inte giltig och far inte registreras utan KF:s godkannande.

§ 23. FUSION
Senast tva manader infor ett beslut om att foreningen ska fusioneras ska KF:s styrelse informeras.

§ 23. UTTRADE UR KF

Ett beslut att uttrada ur KF ar giltigt om det fattats av tva stammor i féljd, varav den andra stamman
ska vara ordinarie féreningsstimma, och beslutet pa den senare av de bada stammorna bitratts av
minst tva tredjedelar av de narvarande samt KF:s styrelse skriftligt underrattats om att
uttradesfragan ligger pa agendan for stamman minst fjorton dagar innan den forsta stdmman ska
hallas.

§ 24. FORENINGENS UPPLOSNING
Foreningen ska trada i likvidation

—om likvidationsplikt foreligger enligt EFL eller

—om mer an hélften av det inbetalda insatskapitalet exklusive forlagsinsatskapital gatt forlorat och
bristen inte fyllts inom tre manader efter det att forhallandet anmalts for medlemmarna pa en
foreningsstamma.

Vid likvidation géller foljande:

Sedan verksamheten avvecklats och alla skulder tackts, ska av 6verskottet forst forlagsinsatserna
aterbetalas till forlagsandelsinnehavarna och, om nagot darefter aterstar, medlemsinsatserna
aterbetalas till medlemmarna.

All aterbetalning sker med lika inbordes ratt mellan férlagsandelsinnehavarna respektive
medlemmarna i proportion till deras tillgodohavanden pa respektive insatskonton hos féreningen vid

tidpunkten for likvidationsbeslutet.

Finns ytterligare tillgangar ska dessa efter féreningsstammans beslut anslas till kooperativt eller
allmannyttigt andamal, som KF godkant.

Foreningens protokoll och arsredovisningar ska éverlamnas till KF.

§ 25. FORENINGSLAGEN
| 6vrigt galler vid var tid gallande lag om ekonomiska féreningar, ovan kallad “EFL”.



